
 

 

Der Basketballverband Baden-Württemberg e.V. mit über 30.000 Sportlerinnen und Sportlern in 

rund 220 Vereinen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n  

Bezirkstrainer (m/w/d) im Bezirk II weiblicher 

Bereich Schwarzwald/Oberrhein 

Es handelt sich um eine unbefristete Honorarstelle. Die Vergütung orientiert sich an den aktuellen 

Vorgaben des Landessportverbandes Baden-Württemberg (LSV). 

 

Wir erwarten: 

• Mindestens DOSB Trainer C Lizenz 

• Teamfähigkeit 

• Bereitschaft am Wochenende tätig zu sein 

• Eigeninitiative und Kommunikationsbereitschaft 

• pädagogisches Geschick im Umgang mit Kindern und Jugendlichen 

 

Die Aufgabenbereiche sind wie folgt festgelegt: 

• Regelmäßige Kontakte zu Vereinen und Vereinstrainern→ Talentsuche und -erfassung 

• Erstellen von Trainer- und Spielerlisten im Bezirk 

• Festlegung der Teilnehmer der Talentzentrallehrgänge für den Bezirk und Meldung beim 

zuständigen Landestrainer 

• Betreuung und Erstellung der Bezirksauswahlen, Betreuung bei der BBW Sichtung 

 

Mögliche zusätzliche Aufgaben 

• Talentsichtung an Schulen und Hinführung von Talenten an Stützpunkte und Vereine 

• Mitarbeit BBW – Camps 

• Referententätigkeit auf Trainer-, Aus- und Fortbildungslehrgängen nach Absprache mit dem 

BBW – oder dem Bezirkslehrwart. 

 

Ihre Bewerbung schicken Sie bitte bis zum 28. April 2023 an die Geschäftsstelle des BBW z. Hd. 

Herrn Geschäftsführer Christoffer Mörbe (c.moerbe@basketball-bw.de). 

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an den Leistungssportdirektor des BBW, Herrn Reiner Braun 

(r.braun@basketball-bw.de).  
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